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CENTINELA - Seguridad se especializa en la
prestación de servicios de Vigilancia, desde su
creación en el año 2001, con una antigüedad de 23
años en el mercado.

Nos hemos perfeccionado para cumplir servicios
de Seguridad y Vigilancia, en Edificios, Empresas,
Centros de Enseñanza, Grandes Superficies, etc.,
particularmente de alta calidad, públicos y
privados, como lo demuestran nuestros
antecedentes empresariales que se detallan más
adelante.
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El objetivo de M.D. CERVINI S.A.es brindar a sus
Clientes, un servicio responsable, ágil y
eficiente, brindando una respuesta rápida y
efectiva, particularmente por contar con
supervisores residentes en la zona a prestar el
servicio y con el personal continuamente
enlazado con, supervisión, gerencia y dirección,
esta dirección representada hoy por el
propietario de la Empresa, siendo este un
profesional de la Seguridad y Vigilancia desde
hace 35 años, así como todos los mandos
medios, vinculados al área de Seguridad, son
profesionales en la materia y se capacitan y
actualizan día a día.
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El mundo moderno de hoy, con su cúmulo de complejidades y cambios vertiginosos,
creemos que impone la afirmación de sólidos valores personales, que luego se
trasladan a la empresa, que en nuestro caso, intenta representar a la Familia, tal
como lo expresa la razón social.
Asimismo, se busca en todo momento, realizar cada procedimiento, con la mayor
CALIDAD posible, como forma de satisfacer al Cliente, pero fundamentalmente, por
la satisfacción propia de lo “bien hecho”. De todos modos estamos trabajando
desde mediados del año 2008, en un sistema de Calidad, apostando a la mejora
continua.



Dado el afán de MEJORA CONTINUA que tiene nuestra empresa, para nuestro orgullo y la calidad al
prestar el servicio, les informamos que en el interior de nuestra Empresa contamos con “CENTRO DE
CAPACITACION”, Instituto de enseñanza propio y habilitado, que nos posibilita formar un guardia
altamente calificado y a la vez certificado oficialmente, siendo así la 2º empresa URUGUAYA que cuenta
con Centro de Capacitación propio, donde no solo se capacita al trabajador para ser limpiador, sino que
también se le inculcan valores tales como el respeto, el cuidado por el otro, la protección de cada
ciudadano, intentando de este modo aportar un pequeño granito de arena a la sociedad.

Nos encontramos una búsqueda constante de equilibrio entre el bienestar de nuestros trabajadores y
el control de costos, por esto realizamos varias acciones sociales año a año con TODO nuestro equipo
de trabajo, como son: entrega de canastas de artículos escolares y liceales a todos los hijos de nuestro
equipo; regalos en el día del niño y en reyes a cada uno de los niños y adolescentes; canastas de
navidad a las 850 familias que conforman nuestro equipo, préstamos para arreglos de viviendas y
situaciones de emergencia, gestión ante entidades bancarias para el otorgamiento de préstamos para
viviendas, estos ejemplos entre muchos otros.



M.D. CERVINI S.A., renovó la flota de vehículos, comprando 14 vehículos eléctricos, 4 BYD new E2 y 7 BYD T3, 2
BYD YUAN y una BYD TANG potenciando así el cuidado del medio ambiente.

Un coche eléctrico tiene cero emisiones de efecto invernadero porque depende de una batería para alimentar
su motor y no quema ningún combustible internamente. También requiere menos de los líquidos más dañinos y
contaminantes como el aceite del motor y los líquidos refrigerantes.
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